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Circolare n. 90 Roma, 7 gennaio 2026

Al DOCENTI

AGLI STUDENTI
ALLE FAMIGLIE

AL PERSONALE ATA
p.c. DSGA

AGLI ATTI

Oggetto: sciopero del Comparto Istruzione e Ricerca proclamato dalle Confederazioni sindacali CSLE,
CONALPE, CONFSAI e FLP per le giornate del 12 e 13 gennaio 2026.

Si informano le SS.LL. che, come da Comunicazione del Gabinetto del Ministro dell’Istruzione e del Merito —
Ufficio Unico, pervenuta in data 5 gennaio 2026, le Confederazioni sindacali CSLE, CONALPE, CONFSAI e FLP
hanno proclamato per le intere giornate del 12 e 13 gennaio 2026 uno sciopero per tutto il personale docente
e ATA del Comparto Istruzione e Ricerca.

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero
firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Data e durata: intere giornate di lunedi 12 e martedi 13 gennaio 2026.

Personale interessato: tutto il Personale docente e ATA, a tempo determinato e indeterminato, del Comparto
Istruzione e Ricerca.

Si precisa che il suddetto Personale pud decidere di aderire allo sciopero in una sola o in tutte e due le
giornate indicate.

MOTIVAZIONI
e Un aumento degli stipendi per allinearli agli standard europei.
e |l riconoscimento dei buoni pasto, gia in uso per i dipendenti del Ministero dell’Istruzione e del

Merito e degli Uffici Scolastici Provinciali.

e L’attribuzione dello status di lavoro usurante a tutto il personale scolastico, indipendentemente dal
grado.

e Un maggiore controllo sui dirigenti scolastici che non rispettano il CCNL, causando difficolta
psicofisiche al personale.

e L’introduzione di figure professionali come lo psicologo scolastico, a disposizione del personale che
ne faccia richiesta.

e lariduzione dell’attuale eta pensionabile per il settore.

e L’apertura e lo scorrimento delle graduatorie per educatori e insegnanti di sostegno, con assunzioni
che precedano nuovi concorsi.

e L’abolizione della possibilita per le famiglie di confermare I'insegnante di sostegno precario, una
pratica che non rispetta le graduatorie.
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e L’eliminazione dell’uso dell’algoritmo per I'assegnazione delle supplenze nelle graduatorie provinciali
di supplenza (GPS).

VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU
Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali in oggetto
non hanno presentato liste.

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione alle azioni di sciopero presso questa
istituzione scolastica, con protocollo siglato I'11 febbraio 2021 con le 00.SS., sono state individuate le
seguenti prestazioni indispensabili di cui occorre garantire la continuita:
- attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché
degli esami di idoneita;
- adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni, per il periodo di
tempo strettamente necessario in base all’organizzazione della scuola, ivi compreso il versamento
dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti.

INFORMAZIONE ALLE FAMIGLIE
Si informano i genitori e gli esercenti la responsabilita genitoriale che, non essendo possibile fare previsioni
attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire, nella mattina dello sciopero
I'ingresso nell’edificio scolastico sara consentito ai minori solo se potranno essere assicurate la vigilanza e la
presenza in servizio dei docenti.

ADEMPIMENTI DEL PERSONALE

Ai sensi dell’art. 3, comma 4 dell’Accordo Aran, si invita il personale della scuola a compilare il modulo
allegato da inviare alla posta istituzionale della scuola, manifestando la propria intenzione di aderire allo
sciopero, non aderire o non avere ancora maturato una decisione al riguardo, entro e non oltre le ore 13.00
di venerdi 9 gennaio 2026.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Ginevra Rossi
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, co. 2 del d.lgs. n. 39/1993)
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Al Dirigente Scolastico
dell’l.l.S.S. Caravaggio

OGGETTO: sciopero per tutto il personale docente e ATA del Comparto Istruzione e Ricerca proclamato
dalle Confederazioni sindacali CSLE, CONALPE, CONFSAI e FLP per le giornate del 12 e 13 gennaio 2026.

_ | _sottoscritt_ in servizio presso I'l.1.S.S. Caravaggio

In qualita di , in riferimento allo sciopero in oggetto, consapevole che la

presente dichiarazione € irrevocabile e fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga,

DICHIARA
O la propria intenzione di aderire allo sciopero nelle due giornate indicate
(oppure)
O la propria intenzione di aderire allo sciopero nella sola giornata del __ gennaio 2026
(oppure)
O la propria intenzione di non aderire allo sciopero
(oppure)
O dinon aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero

In fede

data firma
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