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Circolare n. 145 

Roma, 30 marzo 2021  

Ai Docenti a tempo indeterminato  

Sito WEB 

OGGETTO: Aggiornamento graduatoria interna per l’anno scolastico 2020/21  

Con la presente si invita tutto il personale docente in servizio, con contratto di lavoro a 

tempo indeterminato titolare presso il ns. Istituto a compilare l’allegato 1  

a) per confermare che non ci sono state variazioni;  

b) per comunicare le variazioni intervenute rispetto all’anno precedente.  

La segreteria scolastica provvederà in automatico ad aggiornare gli anni di servizio e la continuità. 

I docenti invece che hanno conseguito la titolarità dal 1 settembre 2020, dovranno compilare la 

scheda e gli allegati finalizzati alla formulazione della graduatoria d’istituto e all’individuazione di 

eventuali soprannumerari per l’ a.s. 2021/2022 (all.2).  

Coloro che beneficiano dell’art. 7 (esclusione dalla graduatoria interna d’istituto) sono tenuti a 

presentare la dichiarazione personale (all. 3).  

Gli allegati e le dichiarazioni personali, debitamente compilati e firmati, dovranno essere consegnati 

all’indirizzo di posta elettronica della scuola (rmis08200l@istruzione.it), entro le ore 10:00 del 

09/04/2021.  

 

La Dirigente Scolastica 

prof.ssa Adele Bottiglieri 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art. 3, c. 2 DL.vo 39/1993 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Allegato 1  

 

 

Al Dirigente Scolastico  

dell’I.I.S. “CARAVAGGIO” - Roma 

Il/lasottoscritto/a………………………………………………………………………………………docente di (cl. conc.) 

……………………………………………..……………… titolare presso codesto Istituto, ai fini dell’aggiornamento della 

graduatoria interna d’istituto a.s. 2020/2021  

 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità che:  

□ relativamente all'aggiornamento della graduatoria interna, NULLA È VARIATO RISPETTO 
ALL'ANNO PRECEDENTE, fatto salvo il punteggio derivante dal servizio effettuato nell’a.s. 2019/2020, ed in 

particolare si confermano i dati per le esigenze di famiglia e ai titoli generali; 

□ in relazione ai titoli generali, alle esigenze di famiglia e/o alle dichiarazioni relativamente all'aggiornamento della 

graduatoria interna sulla base dei quali è stata compilata la graduatoria di istituto dell’a.s. 2019/2020, sono 

INTERVENUTE LE SEGUENTI VARIAZIONI:  

 

ESIGENZE DI FAMIGLIA 

□ ricongiungimento al coniuge ovvero, ai genitori o ai figli  

□ figlio di età inferiore a sei anni  

□ figlio di età superiore ai sei anni, ma inferiore ai 18 anni o maggiorenne che, a causa di infermità, si 

trovi nell’assoluta o permanente impossibilità di dedicarsi ad un proficuo lavoro. 

□ figlio di età superiore ai 18 anni ( nata/o il ______________________).  
Il ricongiungimento al coniuge (o parte dell’unione civile), ai genitori o ai figli (nei casi previsti ) è assegnato se è allegata una dichiarazione personale dalla quale risulti: ¸  

√   dell’ufficio territoriale competente dell’O.M. ¸  

√  Il ricongiungimento al figlio o al genitore si potrà richiedere solo se il docente non è coniugato o se è separato giudizialmente o consensualmente con atto 

omologato dal Tribunale (dovrà risultare chiaramente dall’autocertificazione).  

 

TITOLI GENERALI 

□ il superamento di un pubblico concorso ordinario per esami e titoli, per l’accesso al ruolo di appartenenza, al momento 

della presentazione della domanda, o a ruoli di livello pari o superiore a quello di appartenenza; 

□ diploma di specializzazione conseguita in corsi post-universitari previsti dagli statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82, 

ovvero dalla l. n. 341/90 (artt. 4, 6, 8) ovvero dal decreto n. 509/99 attivata dalle università statali o libere ovvero da 

istituti universitari statali o pareggiati ovvero in corsi attivati da amministrazioni e/o istituti pubblici purché i titoli 

siano riconosciuti equipollenti dai competenti organismi universitari, ivi compresi gli istituti di educazione fisica statali 

o pareggiati, nell’ambito delle scienze dell’educazione e/o nell’ambito delle discipline attualmente insegnate dal 

docente; 

□ diploma universitario (diploma acc. primo livello, laurea di primo livello o breve o diploma ISEF) o diploma di acc. di 
belle arti o di conservatorio di musica, conseguito oltre al titolo di studio attualmente necessario per l’accesso al 

ruolo di appartenenza; 

□ corso di perfezionamento di durata non inferiore ad un anno, previsto dagli statuti ovvero dal D.P.R. 162/82, ovvero 

dalla L. 341/90 (artt. 4,6,8) ovvero dal decreto n. 509/99, nonché per ogni master di 1° o di 2° livello attivati dalle 

università statali o libere ovvero da istituti universitari statali o pareggiati, ivi compresi gli istituti di educazione fisica 

statali o pareggiati, nell’ambito delle scienze dell’educazione e/o nell’ambito delle discipline attualmente insegnate dal 

docente per ogni corso ( è valutabile un solo corso, per lo stesso o gli stessi anni accademici;  

□ diploma di laurea con corso di durata almeno quadriennale (ivi compreso il diploma di laurea in scienze motorie), per 

ogni diploma di laurea magistrale (specialistica), per ogni diploma accademico di secondo livello, conseguito oltre al 

titolo di studio attualmente necessario per l’accesso al ruolo di appartenenza;  

□ per il conseguimento del titolo di “dottorato di ricerca” (si valuta un solo titolo); 

□ CLIL di Corso di Perfezionamento per l’insegnamento di una disciplina non linguistica in lingua straniera di cui al 

Decreto Direttoriale n. 6 del 16 aprile 2012 rilasciato da strutture universitarie in possesso dei requisiti di cui all’art. 3, 



comma 3 del D.M. del 30 settembre 2011. 

□ CLIL per i docenti NON in possesso di Certificazione di livello C1, ma che avendo svolto la parte metodologica presso 

le strutture universitarie, sono in possesso di un ATTESTATO di frequenza al corso di perfezionamento. 

□ Si allega autocertificazione dei seguenti titoli: …………………………..…………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………

□ Documenti già in possesso della segreteria ………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

  

 

Roma,_________________ Firma _____________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Allegato 2 
 

SCHEDA PER L'INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI SOPRANNUMERARI A.S. 2020/21 (II GRADO) 
 

Al Dirigente Scolastico 

dell’I.I.S. “Caravaggio 

Roma 
 

Il/La sottoscritto/a   nato/a a   prov.(  ) 

il  /  /  insegnante di   immesso   in   ruolo   ai sensi 

LEGGE    –   GAE/CONCORSO con   effettiva   assunzione  in servizio   dal  , ai fini della compilazione 

della graduatoria d’istituto prevista dal CCNI vigente, consapevole delle responsabilità civili e penali cui va incontro in 

caso di dichiarazione non corrispondente al vero,ai sensi del DPR 28.12.2000 n. 445, così come modificato ed integrato 

dall’art. 15 della legge 16.1.2003, dichiara: 

 
Da compilare a cura dell'interessato Tot. 

Ann 
Punti Riservato al 

Dir.Scol. 

A1) ANZIANITÀ DI SERVIZIO 

ANZIANITÀ DI RUOLO 
(punti 6 x ogni anno effettivamente prestato) 

per ogni anno di servizio comunque prestato, successivamente alla decorrenza giuridica della 
nomina, nel ruolo di appartenenza: 

anni .......... di servizio successivamente alla decorrenza economica nel ruolo di appartenenza 

(escluso l’anno in corso) 

anni .......... di servizio derivanti da retroattività giuridica della nomina coperti da effettivo 

servizio (servizio di almeno 180 gg.) 

DI CUI SU POSTO DI SOSTEGNO (SOLO PER I TITOLARI SU POSTO DI SOSTEGNO) 
anni .......... di servizio prestato su posto di sostegno successivamente alla decorrenza 

economica nel ruolo di appartenenza 

anni .......... di servizio prestato su posto di sostegno derivanti da retroattività giuridica della 

nomina coperti da effettivo servizio (servizio di almeno 180 gg.) 

   

ANZIANITÀ DI RUOLO IN PICCOLE ISOLE 
(punti 6 x ogni anno effettivamente prestato) 

anni……… di servizio effettivamente prestato dopo la nomina nel ruolo di appartenenza in scuole o 
istituti situati in piccole isole 

   

ANZIANITÀ DI RUOLO DERIVANTE DA NOMINA GIURIDICA E/O PER OGNI 
ANNO DI SERVIZIO DI RUOLO PRESTATO NELLA SCUOLA DI I GRADO 

(punti 3 per ogni anno) 
 n. …. anni di servizio derivante da decorrenza giuridica della nomina anteriore alla 

decorrenza economica, se non è stato prestato alcun servizio 

 n. …. anni coperti da servizio nel ruolo della scuola di I GRADO 

   

ANZIANITÀ DI PRE-RUOLO E/O DI ALTRO SERVIZIO DI RUOLO 
EFFETTIVAMENTE PRESTATO NELLA SCUOLA INFANZIA E/O PRIMARIA 
(Sommare tutti gli anni e attribuire 3 punti per i primi 4 anni e punti 2 per ogni anno 

successivo) 
anni .......... di servizio pre-ruolo riconosciuto o riconoscibile ai fini della carriera 

anni ........... di servizio prestato nel RUOLO INFANZIA E/O PRIMARIA 
anni .......... di servizio effettivamente prestato in scuole o istituti situati 

nelle piccole isole DI CUI SU POSTO DI SOSTEGNO (SOLO PER I 
TITOLARI SU POSTO DI SOSTEGNO) 

anni .......... di servizio pre-ruolo prestato su posto di sostegno riconosciuto o 

riconoscibile ai fini della carriera 

anni ........... di servizio prestato su posto di sostegno nel RUOLO INFANZIA E/O 
PRIMARIA 

   



CONTINUITÀ NELLA SCUOLA 
(i punti si assegnano per “ogni anno di servizio” prestato [escluso quello in corso]prescindendo dal triennio. 

Si escludono gli anni prestati su sede provvisoria e/o prima della decorrenza economica del ruolo.) 
di avere n……… anni di servizio di ruolo prestato nella scuola di attuale titolarità senza 
soluzione di continuità 

 entro il quinquennio .......................................................................................... (punti 2 
x ogni anno) anni    

 oltre il quinquennio .......................................................................................... (punti 3 
x ogni anno) anni    

Per il servizio prestato nelle piccole isole il punteggio si raddoppia 

   

CONTINUITÀ NEL COMUNE 
(punteggio non cumulabile nello stesso anno con la continuità nell’attuale  

scuola) (punti 1 x ogni anno) 

 di avere n….. anni di servizio di ruolo prestato nel di attuale titolarità senza soluzione 

di continuità. anni 

   

PUNTEGGIO AGGIUNTIVO (punti 10) 
 di aver diritto al punteggio aggiuntivo una tantum per non aver presentato, per un 

triennio, a decorrere dalle operazioni di mobilità per l’a.s. 2000/2001 e fino 
all’as. 2007/08 , domanda di trasferimento o passaggio provinciale, o, pur avendola 

presentato domanda, l’ha revocata nei termini previsti 

   

A2) ESIGENZE DI FAMIGLIA 
 

Tipo di esigenza da compilare a cura dell'interessato 
Punti Riservato al 

Dir.Scol. 
A) per NON ALLONTANAMENTO dal coniuge (o parte dell’unione civile) ovvero, nel 

caso di docenti senza coniuge o separati giudizialmente o consensualmente con atto 

omologato dal tribunale, per ricongiungimento ai genitori o ai figli (Punti 6) 
Nota bene: il punteggio si attribuisce solo nel caso in cui il coniuge/figlio/genitore abbia 
la residenza nel comune di titolarità del docente. 

  

B) per ogni figlio/i (anche adottivo o in affidamento preadottivo o in affidamento) di età 

inferiore ai sei anni da compiere anche entro il 31/12/19 (Punti 4). 
  

C) figlio/i (anche adottivo o in affidamento preadottivo o in affidamento) di età superiore ai 

sei anni, ma che non abbia superato il diciottesimo anno di età da compiere anche entro  

il 31/12/17 ovvero per ogni figlio maggiorenne che risulti totalmente o permanentemente 

inabile a proficuo lavoro. (Punti 3). 

  

D) cura e assistenza del figlio con minorazione: fisica, o psichica o sensoriale ovvero per 

prestare la cura e l’assistenza del figlio tossico dipendente o del coniuge o del genitore, 

totalmente e permanentemente inabile al lavoro che può essere assistito soltanto nel 

Comune di……………………………. 

Nota bene: il punteggio si attribuisce solo nel caso in cui il comune di assistenza coincida 
con la titolarità del docente (Punti 6). 

  

A3) TITOLI GENERALI 
da compilare a cura dell'interessato Punti Riservato al 

Dir.Scol. 

A) di aver superato un pubblico concorso ordinario per esami e titoli, per l'accesso al ruolo 

di appartenenza, al momento della presentazione della domanda, o a ruoli di livello pari 

o superiore a quello di appartenenza (Punti 12) Nota bene: Si valuta un solo concorso 

  

B) Di i aver conseguito  n…………….diplomi  di  specializzazione  conseguiti 

nei corsi post-universitari previsti dagli statuti 
presso i/il seguente/i Ateneo/i: 

…………………………………………..…………………………………………………… 
 nelle seguenti discipline…………………………………………………… 
(è valutabile un solo diploma, per lo stesso o gli stessi anni accademici o di corso) 

(Punti 5 per ogni diploma) 
Nota bene: Il punteggio va attribuito al personale in possesso di laurea 

  



C)  Di avere n.  diploma/i universitario/i (laurea di primo livello o breve o 
diploma ISEF o diploma di accademia o conservatorio di musica) conseguito oltre il 

titolo di studio attualmente necessario per l’accesso al ruolo di appartenenza (Punti 3 
per ogni diploma) 

  

D) N ............................. diplomi di perfezionamento di durata non inferiore a 1 anno, 

conseguiti: (Punti 1 per ogni diploma) 
nei corsi post-universitari previsti dagli statuti 

□ ai sensi del D.P.R.n. 162/82, 

□ ai sensi della legge 341/90 (artt. 4, 6, 8) 

□ ai sensi del decreto 509/99 

n ....... master di □ primo livello □ di secondo livello presso 
il seguente Ateneo/i ..................................................................................................... nelle 

seguenti discipline:    

Nota bene: I corsi tenuti a decorrere dall’anno accademico 2005/06 saranno valutati 
esclusivamente se di durata annuale, con 1500 ore complessive di impegno, con un 
riconoscimento di 60 CFU e con esame finale. 

  

E) di essere in possesso di: 

□ n… ............... diploma di laurea con corso di durata almeno quadriennale (Punti 5 per 
ogni diploma) 

□ del diploma di laurea in scienze motorie; 

□ del diploma di laurea magistrale (specialistica); 

□ del diploma di accademia di belle arti; 

□ del diploma di conservatorio di musica, 

oltre al titolo di studio attualmente necessario per l’accesso al ruolo di appartenenza 
oltre al titolo di studio attualmente necessario per l’accesso al ruolo di appartenenza 

  

f) di avere conseguito il titolo di “dottorato di ricerca” (Nota bene: si valuta un solo titolo) 
(Punti 5) 

  

H)  di aver partecipato a n.  .nuovi esami di stato conclusivi dei corsi di studio di 
istruzione secondaria superiore SOLO SE dall’a.s. 1998/99 fino all’anno scolastico 
2000/2001, in qualità di presidente di commissione o di componente esterno o interno, 

compresa ’attività svolta dal docente di sostegno all’alunno handicappato che sostiene 

l’esame (Punti 1 per ogni anno di esame Max 3 pp.) 

  

i) CLIL di Corso di Perfezionamento per l’insegnamento di una disciplina non 
linguistica in lingua straniera di cui al Decreto Direttoriale n. 6 del 16 aprile 2012 

rilasciato da strutture universitarie in possesso dei requisiti di cui all’art. 3, comma 3 

del D.M. del 30 settembre 2011. (PUNTI 1) 
NB: il certificato viene rilasciato solo a chi 

 è in possesso di certificazione di Livello C1 del QCER (art 4 comma 2) 

 ha frequentato il corso metodologico 

 sostenuto la prova finale. 

  

L) CLIL per i docenti NON in possesso di Certificazione di livello C1, ma che avendo 

svolto la parte metodologica presso le strutture universitarie, sono in possesso di un 

ATTESTATO di frequenza al corso di perfezionamento. (PUNTI 0,5) 
NB: in questo caso il docente ha una competenza linguistica B2 NON certificata, ma ha 
frequentato il corso e superato l’esame finale. 

  

 

Si allegano le autocertificazioni (e documentazioni, nel caso di esclusione dalla graduatoria ai sensi dell’art 13 CCNI 
vigente), relative a quanto dichiarato. 
N.B. i titoli relativi a B) C), D), E), F), I), L) anche cumulabili tra di loro, sono valutati fino ad un massimo di 10 PUNTI 

 

Data .......................................  
firma 

.............................................................................................. . 



ALLEGATO D (parte dell’allegato 
2) SCUOLA SECONDARIA 

 

Io sottoscritto    

dichiaro sotto la mia responsabilità: 

 
1) A) di aver assunto effettivo servizio nel ruolo di attuale appartenenza dal    

per effetto di concorso  o di Legge                                         

di aver usufruito dei seguenti periodi di aspettativa senza assegni 

 

di avere, quindi, una anzianità di servizio, escluso l'anno in corso, valutabile ai sensi dell’allegato 2 

lettera A) e A1) della Tabella, complessivamente di anni  di cui: 

 
Anni  di servizio prestato successivamente alla nomina in ruolo (1) 

 

ANNO SCOLASTICO DAL AL SCUOLA 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

Anni  derivanti da retroattività giuridica della nomina coperti da effettivo servizio nel 
ruolo di appartenenza (1) 

 

 

ANNO SCOLASTICO DAL AL SCUOLA 

    

    

    

    

    



 
 

B) di  aver prestato n.  anni di servizio effettivo dopo la nomina nel ruolo di 
appartenenza in scuole o istituti situati in piccole isole 

 

 

ANNO SCOLASTICO DAL AL SCUOLA 

    

    

    

    

    

 

 

 

C) di  aver  prestato  n.  anni di servizio effettivo dopo la nomina nel ruolo di 
appartenenza in scuole o istituti situati in paesi in via di sviluppo 

 

 

ANNO SCOLASTICO DAL AL SCUOLA 

    

    

    

    

(I periodi indicati nei precedenti punti A), B), C) si sommano e vanno riportati nella casella 1 del 
modulo domanda.) 

 

2)  Di aver maturato, anteriormente al servizio effettivo di cui al precedente punto 1, la seguente 
anzianità(2): 

A) decorrenza giuridica della nomina non coperta da effettivo servizio, cui al precedente 

punto 1 (3) 
 

ANNO SCOLASTICO DAL AL SCUOLA 

    

    

    

    

    

 

B) servizio prestato in ruolo della istruzione secondaria diverso da quello di attuale 

appartenenza 
 

ANNO SCOLASTICO DAL AL SCUOLA 

    

    



    

    

    

 

C) servizio prestato in ruolo della istruzione secondaria diverso da quello di attuale 

appartenenza in scuole/istituti situati nelle piccole isole 
 

ANNO SCOLASTICO DAL AL SCUOLA 

    

    

    

    

 

D) servizio prestato nel ruolo degli assistenti universitari 
 

ANNO SCOLASTICO DAL AL UNIVERSITA’ 

    

    

    

    

 
E) servizio prestato nel ruolo del personale educativo 

 

ANNO SCOLASTICO DAL AL SCUOLA 

    

    

    

    

 
F) servizio prestato nel ruolo del personale direttivo dei convitti nazionali 

 

ANNO SCOLASTICO DAL AL SCUOLA 

    

    

    

    

 

Di avere, quindi, un’anzianità di servizio valutabile i sensi dell’allegato 2 lettere B) e B2) per 

la scuola secondaria di 1 grado ovvero lettera B), B1), B2) per la scuola secondaria di 2 grado 

della Tabella,  di anni  (Da riportare nella casella 2 dei moduli domanda) (1). 



3 A) Di aver prestato in possesso del prescritto titolo di studio, i seguenti servizi pre ruolo, 

riconoscibili ai sensi dell'art. 485 del D. L.vo n. 297 del 6.4.94 (4). 
 

ANNO SCOL. DAL AL SCUOLA 
NOTE DI 

QUALIFICA 

DIRITTO RET. 

ESTIVA (SI NO) 

(NOTA 4B) 

      

      

      

      

      

      

      

* per la valutazione dei servizi nei corsi cracis è necessaria l'attribuzione della qualifica in 
conformità a quanto precisato nella C.M. n. 256 del 4/10/1977. 

B)  di aver prestato servizio militare di leva o per richiamo a servizio equiparato (5) alle 

condizioni e con il possesso dei requisiti previsti dall'art. 485 del D.L.vo n. 297 del 16.4.94 
per il seguente periodo (6) 

 

C)  di aver prestato servizio nel ruolo degli insegnanti di scuola dell’infanzia e/o primaria per 
numero anni  e di aver ottenuto per ciascun anno scolastico la qualifica non 

inferiore a buono (7) 

D) di aver prestato n.  anni di servizio pre-ruolo in scuole/istituti situati nelle piccole 
isole. 

I periodi indicati alle precedenti lettere A), B), C), D) assommano, quindi, complessivamente ad 

anni  (tale numero va riportato nella casella n. 3 del modulo domanda). 
 

4) di aver prestato servizio in scuole speciali o ad indirizzo didattico differenziato o in classi 
differenziali o su posti di sostegno o su D.O.S. . 

A) servizio di ruolo comunque prestato successivamente alla decorrenza giuridica della 
nomina nel ruolo di appartenenza 

 

DAL AL ANNI MESI GIORNI 

     

     

     

Totale    

 
Di avere, quindi una anzianità di servizio di ruolo in scuole speciali o ad indirizzo didattico 
differenziato o in classi differenziali o su posti di sostegno pari ad anni  ; 

(Da riportare nell'apposito riquadro della casella 6 dei moduli domanda qualora il trasferimento o il 

passaggio di cattedra sia richiesto per i posti della scuola secondaria di secondo grado ovvero 

nell'apposito riquadro della casella 5 del modulo domanda qualora il passaggio di ruolo sia richiesto 

per i posti . della scuola secondaria di secondo grado). 

B) Servizio pre-ruolo 



DAL AL ANNI MESI GIORNI 

     

     

     

     

Totale    

 

Di avere, quindi una anzianità di servizio pre-ruolo in scuole speciali o ad indirizzo didattico 
differenziato o in classi differenziali o posti di sostegno o su D.O.S. pari ad anni  ; 

(Da riportare nell'apposito riquadro della casella 6 dei moduli domanda qualora il trasferimento o il 

passaggio di cattedra sia richiesto per i posti. della scuola secondaria di secondo grado ovvero 

nell'apposito riquadro della casella 5 del modulo domanda qualora il passaggio di ruolo sia richiesto 

per i posti. della scuola secondaria di secondo grado ). 
 

5)  Di avere un'anzianità derivante da servizio prestato in posizione di comando ai sensi dell'art. 5 

della legge 603/66 nella scuola secondaria superiore successivamente alla nomina in ruolo nella 
scuola secondaria di i grado, pari ad anni    

 

DAL AL ANNI MESI GIORNI 

     

     

     

Totale    

(Il periodo indicato deve essere riportato nella casella n. 5 del modulo domanda, qualora il 
trasferimento o il passaggio di cattedra sia richiesto per la scuola secondaria di II Grado.) 



 

 
NOTE 

 
(1) Ai fini della valutazione dell'anno, l'interessato dovrà aver prestato almeno 180 giorni di servizio (Allegato 2 

valutazione dell’anzianità di servizio del C.C.N.I. sulla mobilità) 

(2) I servizi riportati nel presente punto devono riferirsi a periodi non dichiarati nel precedente punto 1. Nel computo 

dell'anzianità di servizio vanno detratti i periodi di aspettativa senza assegni. 

(3) La presente voce va compilata solo se la decorrenza giuridica della nomina nel ruolo di attuale appartenenza è 

anteriore a quella della decorrenza economica, e non e' coperta da effettivo servizio. La retrodatazione giuridica della 

nomina operata per effetto di un giudicato va invece indicato nel precedente punto 1. 

(4) Il servizio pre-ruolo nelle scuole secondarie e'valutato se prestato in scuole statali o pareggiate o in scuole annesse 

ad educandati femminili statali. Il servizio pre-ruolo nelle scuole primarie e' valutabile se prestato nelle scuole statali o 

parificate o in scuole annesse ad educandati femminili statali. 

E’ valutabile anche il servizio prestato fino al 31.8.2008 nelle scuole paritarie primarie che abbiano mantenuto lo 

status di parificate congiuntamente a quello di paritarie e il servizio prestato nelle scuole paritarie dell’infanzia 
comunali. 

 

E' valutabile anche il servizio prestato nelle scuole popolari, sussidiarie o sussidiate. Si ricorda, inoltre, che gli anni di 

servizio pre-ruolo sono valutabili se prestati alle seguenti condizioni: 

A) per gli anni scolastici anteriori al 1945/46 il professore deve aver prestato 7 mesi di servizio compreso il 

tempo occorso per lo svolgimento degli esami (1 mese per la sessione estiva e 1 mese per l'autunnale). 

B) per gli anni scolastici dal 1945/46 al 1954/55, in relazione alle norme contenute nell' art. 527 del decreto 

legislativo n.297 del 16.4.94, il professore deve aver percepito la retribuzione anche durante le vacanze estive. 

C) per gli anni scolastici dal 1955/56 al 1973/74, in relazione a quanto stabilito dall'art. 7 della legge 

19.3.1955, n. 160 al docente deve essere attribuita la qualifica. 

D) per gli anni scolastici dal 1974/75 l'insegnante deve aver prestato servizio per almeno 180 giorni o 

ininterrottamente dal 1 febbraio fino al termine delle operazioni di scrutinio finale o, in quanto riconoscibile, 
per la scuola dell’infanzia, fino al termine delle attivita’ educative. 

(5) Depennare la dicitura che non interessa. 

(6) Il servizio militare di leva o equiparato va valutato ai sensi dell'art. 485 del Decreto Legislativo n. 297 del 16.4.94, 

nella misura prevista nelle note comuni alle tabelle a domanda e d’ufficio allegate al C.C.N.I. per il servizio pre-ruolo. 

Detto servizio e' valutabile solo se prestato, col possesso del prescritto titolo di studio, in costanza di servizio di 

insegnamento non di ruolo. 

(7) Il riconoscimento del servizio prestato nel ruolo degli insegnanti elementari e' subordinato, fino all'a.s. 1974/75, 

alla condizione che le qualifiche ottenute per ciascun anno siano non inferiori a "buono" e a condizione che vengano 

espressamente dichiarate. 



 
 

Allegato 3 
 

DICHIARAZIONE PERSONALE PER CHI HA DIRITTO ALL’ESCLUSIONE DALLA 

GRADUATORIA D’ISTITUTO PER L’INDIVIDUAZIONE DEI PERDENTI POSTO 

AI Dirigente ScoIastico deII'I.I.S. 

“Caravaggio” - Roma 

 
 
 

_I_ sottoscritt_ _   nat_ a    iI 

     in servizio per iI corrente a.s. presso codesto Istituto, in riferimento a quanto 

previsto daIIa normativa concernente I'escIusione daIIa Graduatoria d'Istituto per I'individuazione 

dei perdenti posto 

dichiara sotto la propria responsabilità 
(a norma deIIe disposizioni contenute neI DPR n. 445 deI 28-12-2000, come integrato daII'art. 15 deIIa Iegge 16 gennaio 2003 e modificato daII'art. 

15 deIIa Iegge 12 novembre 2011, n.183) 

 

di aver diritto a non  essere inserit  neIIa graduatoria d'istituto per I'identificazione  dei perdenti posto da 

trasferire d'ufficio in quanto beneficiario deIIe precedenze previste per iI seguente motivo: 

disabiIità e grave motivo di saIute (titoIo I) personaIe 

disabiIe (titoIo III) 

assistenza aI coniuge, aI figIio, aI genitore (titoIo V) 

 
personaIe che ricopre cariche pubbIiche neIIe amministrazioni degIi Enti LocaIi (titoIo VII) 

InoItre, dichiara di aver presentato per I'anno scoIastico 2019/20 domanda voIontaria di trasferimento per iI  

comune di  , dove risiede iI famiIiare 

assistito. 

 

 

Roma,    
 

(firma) 



Reclamo avverso la graduatoria interna 
(da compilare avverso la graduatoria redatta dal Dirigente Scolastico per l’individuazione 

dei soprannumerari) 
 

 

Al Dirigente Scolastico 

dell’I.I.S. Caravaggio 

Roma 

 

Oggetto: Reclamo avverso la graduatoria d’Istituto per individuazione dei soprannumerari. 

 

    l   sottoscritt   ,     nato/a   a 

  il   , residente a  , in 

Via   , titolare c/o codesta Istituzione Scolastica in qualità 

di     , presa visione della graduatoria interna d’Istituto 

per   l’individuazione   dei   soprannumerari   pubblicata   all’albo   online   della   scuola   in   data 

  , 

 

PROPONE RECLAMO, 

 

avverso la suddetta graduatoria, per i seguenti motivi: 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

Per i motivi sopra citati chiede l’accoglimento del presente reclamo e la conseguente rettifica della 

graduatoria d’Istituto relativa alla propria posizione. 

Firma 

 

Lì,    

 

 


